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Avis de recrutement : Designer graphique 
 

Description du poste : 

FedaPay SA est une fintech béninoise spécialisée dans l’infrastructure de 
paiement digital en Afrique de l’Ouest. Elle offre une API robuste permettant 
aux entreprises et développeurs d’intégrer facilement la collecte de 
paiements via Mobile Money (MTN, Moov, Wave) et cartes bancaires. Ancrée 
dans les réalités de la zone UEMOA avec plusieurs produits, FedaPay s’impose 
comme un acteur clé de la démocratisation des paiements numériques et de 
l’inclusion financière sur le continent. 

Pour le compte de nos activités, nous recherchons un designer graphique. 
 
RESPONSABILITES : 

Sous la responsabilité du DG, le designer graphique aura à : 
• Traduire un concept ou un script en représentation visuelle 
•  Décliner l’identité visuelle de la marque sur l’ensemble des supports 

print et digital 
• Réaliser les éléments graphiques désirés à l’aide d’outils informatiques 
• Traiter des images numériques (colorimétrie, cadrage...) pour 

l’impression ou le web 
• Concevoir la mise en page et enrichir des documents (intégration texte, 

image, correction...) selon les règles typographiques et la charte 
graphique 

• Concevoir les visuels de communication de FedaPay (bannières, 
affiches, posts réseaux sociaux, supports marketing) 

• Concevoir les supports de présentation commerciale et institutionnelle 
(decks, brochures, one-pagers) 

• Respecter et faire évoluer la charte graphique de FedaPay 
• Livrer les fichiers dans les formats adaptés aux différents canaux (web, 

mobile, impression) 
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COMPETENCES 

• Très bonne connaissance du web 
• Connaissance des usages et tendances graphiques, 
• Excellentes connaissances des logiciels de création graphique (Figma , 

Photoshop, Illustrator, InDesign....) 
 
CONDITIONS 

• Être autodidacte, avoir fait une formation ou une école de design 
• Avoir une expérience de 1/2ans démontrée en tant que Designer 

graphique  
• Avoir un portefolio varié mettant en avant votre créativité et vos 

compétences en design 
• Avoir une excellente veille, une compréhension des nouvelles 

tendances, des technologies émergentes et des meilleures pratiques en 
design 

• Capacité à collaborer efficacement avec des équipes multidisciplinaires 
• Avoir un intérêt passionné pour l'innovation digitale et la création 

artistique. 
• Attirance ou maîtrise d'autres compétences comme le motion design 

et/ou le design 3D 
• Être créatif, imaginatif et ouvert d’esprit 
• Avoir un grand sens de l'esthétisme et du détail  
• Pouvoir travailler en totale autonomie et faire preuve d'initiative 

 
Dossier de candidature 

• Curriculum vitae détaillé faisant mention des expériences 
professionnelles pertinentes en relation avec le poste à pourvoir ; 

• Portfolio 
• Preuve des attestations ou diplôme requis. 
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A nous faire parvenir uniquement par mail à l’adresse 
bernice.amadji@fedapay.com avec la mention en objet « Recrutement de 
Designer graphique » au plus tard le vendredi 10 avril 2026 à 12h. 
NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 
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